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Aika 01.03.2023, klo 17:00 - 20:32

Paikka Omenamäen palvelukeskus,​ kokoustilat Silva ja Melba,​ Tulliportinkatu 4,​ Porvoo / 
Äppelbackens servicecentrum,​ möteslokaler Silva och Melba,​ Tullportsgatan 4,​ Borgå

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

§ 2 Pöytäkirjan tarkastajien valinta

§ 3 Kehittämispalveluiden rekrytoinnit ja organisoituminen

§ 4 Valvonnan käynnistäminen ja painopistealueet 2023

§ 5
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​järjestöjen kumppanuuspöydän 
nykytilanne

§ 6 Kevään 2023 kokousaikataulu
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Saapuvilla olleet jäsenet
Lotte-Marie Stenman, puheenjohtaja
Nea Hjelt, 1. varapuheenjohtaja
Abdirisak Ahmed
Charlotta Engblom
Benny Engård
Hanna Hurtta, varajäsen
Eila Kohonen
Jyrki Loijas
Ilkka Luusua
Piia Malmberg
Mikko Nieminen
Nina Uski
Hannu Vihreäluoto, poistui 18:12

Muut saapuvilla olleet
Nina Nyholm, sihteeri
Katja Blomberg, kehittämisjohtaja / utvecklingsdirektör
Nanna Kostiainen, järjestötyön ja osallisuuden asiantuntija / expert på 
organisationsarbete och delaktighet, saapui 18:02, poistui 18:50
Jenna Perokorpi, aluehallituksen edustaja / representant för välfärdsområdesstyrelse, 
poistui 20:01
Leena Sorjonen, vanhusneuvoston edustaja / representant för äldrerådet

Poissa
Mari Lotila

Allekirjoitukset

Lotte-Marie Stenman
Puheenjohtaja

Nina Nyholm
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Abdirisak Ahmed
 

 

 

Charlotta Engblom
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Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu / 
Protokollet är elektroniskt undertecknat.
 

 

Abridisak Ahmed, Nina Uski ja Hannu 
Vihreäluoto osallistuivat Teamsin 
välityksellä / deltog i mötet via Teams
 

.
 



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 1/2023 4 ( )14
Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta 01.03.2023

 

§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Hyvinvointialueen hallintosäännön (145 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (146 §).

Kutsu on lähetetty 24.2.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta toimitti 
nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet jäsenet sekä totesi,​ että kokous on 
lainmukaisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Päätettiin yksimielisesti muuttaa asioiden käsittelyjärjestystä siten,​ että § 5 käsitellään 
kokouksen kolmantena asiana. Loput asiat käsiteltiin esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä. 
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan sihteeri lähettää sen 
tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta valitsee 
kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Abdirisak Ahmedin ja Charlotta Engblomin.

Päätös
Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Abdirisak Ahmed ja Charlotta Engblom.
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§ 3
Kehittämispalveluiden rekrytoinnit ja organisoituminen

IUHVADno-2023-413

Valmistelu ja lisätiedot:
kehittämisjohtaja Katja Blomberg,​ etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi
hankejohtaja Jaana Forslund,​ etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus on kokouksessaan 24.11.2022 vahvistanut konserni-​ ja 
strategiapalveluiden kehittämisyksikön tehtävien kelpoisuusehdot ja palkkauksen. 
Rekrytointeja edeltävästi hyvinvointialueella on kartoitettu uuteen organisaatioon 
liikkeen luovutuksella siirtyneiden,​ mutta aiemman tehtävän perusteella sijoittumatta 
jääneiden henkilöiden määrää. Kehittämispalveluiden tehtävät on laitettu 
organisaation sisäiseen hakuun tammikuussa 2023.

Sisäisessä haussa haettavana ovat olleet seuraavat tehtävät:

Sosiaali-​ ja potilasasiamies
Erityisasiantuntija,​ TKKIO (tutkimus,​ kehittäminen,​ koulutus,​ innovaatio ja 
osaaminen) 2 kpl
Järjestötyön ja osallisuuden asiantuntija
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen erityisasiantuntija,​ 2 kpl
Asiakas-​ ja potilasturvallisuuden erityisasiantuntija
Valvonnan ja laadun erityisasiantuntija,​ 3 kpl
Valvonta-​ ja laatupäällikkö
 

Sosiaali-​ ja potilasasiamies on aloittanut tehtävässään 1.2.2023. TKKIO-​
erityisasiantuntijoita lukuun ottamatta tehtävät täytetään sisäisen haun perusteella. 
Valvonta-​ ja laatupäällikön rekrytointi on käynnissä. TKKIO-​erityisasiantuntijoiden 
tehtävät jätetään tässä vaiheessa täyttämättä. Tarvittaessa valvonta-​ ja laatupäällikön 
tehtävät laitetaan ulkoiseen hakuun.

Kehittämispalvelujen vastuulla olevat kokonaisuudet päästään käynnistämään 
täysipainoisesti työntekijöiden perehdytyksen jälkeen maalis-​huhtikuun aikana. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnitelma sekä valvontaohjelma 
valmistellaan kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnalle hyväksyttäväksi vielä kevään 
2023 aikana.

Ehdotus

Kehittämisjohtaja:

Merkitään tiedoksi kehittämispalvelujen ja rekrytointien tilanne.

Päätös
Itä-​Uudenmaan kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta merkitsi yksimielisesti tiedoksi 
kehittämispalvelujen ja rekrytointien tilanteen.
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§ 4
Valvonnan käynnistäminen ja painopistealueet 2023

IUHVADno-2023-412

Valmistelu ja lisätiedot:
kehittämisjohtaja Katja Blomberg,​ etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialue vastaa palveluiden järjestämisestä ja
hyvinvointialueella on palvelujen järjestäjänä vastuu myös
palvelujen valvonnasta. Valvontavastuu käsittää oman toiminnan,​
ostopalveluiden ja palvelusetelituottajien seurannan,​ ohjauksen
ja valvonnan sekä sopimusvalvonnan.  

Omavalvonta on kaiken valvonnan perusta. Omavalvonta kohdistuu sosiaali-​ ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen palvelujen järjestämiseen ja tuottamiseen ja
sen avulla varmistetaan asiakkaiden ja potilaiden perusoikeudet,​ asiakas-​ ja
potilasturvallisuus,​ laadultaan hyvät sosiaali-​ ja terveyspalvelut sekä eri toimijoiden
toimintaedellytysten ja velvollisuuksien yhdenmukaisuus. Liitteessä 1 
(Valvonta 01032023) esitetään hyvinvointialueen valvonnan organisoituminen ja
painopistealueet vuodelle 2023.

Ehdotus

Kehittämisjohtaja:

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta hyväksyy esitetyt valvonnan painopisteet 
vuodelle 2023.

 

 

Kokouskäsittely
Jäsen Mikko Valtonen teki jäsen Hanna Hurtan kannattamana seuraavan 
muutosehdotuksen:
nuorten mielenterveys lisätään valvonnan uudeksi painopistealueeksi vuodelle 2023.
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Päätös
Itä-​Uudenmaan kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä
esitetyt valvonnan painopisteet vuodelle 2023. Uudeksi painopistealueeksi
päätettiin yksimielisesti lisätä nuorten mielenterveys.
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§ 5
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen sote-​järjestöjen kumppanuuspöydän nykytilanne

IUHVADno-2023-414

Valmistelu ja lisätiedot:
järjestötyön ja osallisuuden asiantuntija Nanna Kostiainen,​ etunimi.sukunimi(at)
itauusimaa.fi

 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen ja alueen sote-​järjestöjen yhteistyömuodoksi on 
aluehallituksen kokouksessa 25.8.2022 päätetty perustaa kumppanuuspöytä.

Kumppanuuspöytää on valmisteltu vuoden 2022 aikana järjestöedustajien ja 
hyvinvointialueen valmistelijoiden yhteisessä kehittämisryhmässä. Valmistelevassa 
kehittämisryhmässä oli edustajia alueella toimivista sote-​järjestöistä,​
hyvinvointialueen valmistelijoita sekä SOSTE ry:n järjestöasiantuntija
Ilari Karhumalja.

Joulukuussa 2022 tiedotettiin sekä alueen sote-​järjestöjä että valtakunnallisia järjestöjä
kumppanuuspöydän perustamisesta. Tiedotteessa pyydettiin kiinnostuneita,​
hakukriteerit täyttäviä järjestöedustajia asettumaan ehdolle kumppanuuspöydän 
edustajaksi.

Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 27 kpl. Valmistelevan kehittämisryhmän
kokouksessa 30.1.2023 valittiin 19 järjestöedustajaa tulevaan sote-​järjestöjen
kumppanuuspöytään.

 

Valmistelevan kehittämisryhmän esitys kumppanuuspöydän edustajiksi vuosille 2023–
2025:

Lapsi-​ ja perhejärjestöt:

Suvi Laru (Parisuhdekeskus Kataja)
Pia Metsähuone (Mannerheimin Lastensuojeluliitto)

 

Työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan järjestöt:

Katri Arvila (Sotek-​säätiö)
Henna Kolehmainen (Loistosetlementti ry)

 

Ikäihmisten järjestöt:

Mona Fuhrer (Lovisa Marthaförening rf)
Eila Kohonen (Porvoon Eläkkeensaajat ry/ Porvoon seudun Allergia-​ ja 
Astmayhdistys

 

Mielenterveys-​ ja päihdetyön järjestöt:
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Päivi Nousiainen (Itä-​Uudenmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry)
Tiina Saarinen (A-​klinikkasäätiö)
Marianne Tuuttiala (Kriminaalihuollon tukisäätiö KRITS)
Soile Törrönen (EHYT ry)

 

Vammaisjärjestöt:

Juhani Sjöström (Hörselföreningen i Östnyland)
Vanessa Westerlund (FDUV)

 

Potilas-​ ja sairausjärjestöt:

Maj-​Britt Jokela (Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry)
Jukka Tanhua (Porvoon Reumayhdistys ry)

 

Monialajärjestöt:

Marina Wetzer-​Karlsson (Väestöliitto)
Mikko Nieminen (Porvoon Yhdistyskeskus ry)
Camilla Stjernvall (Loviisan järjestöt ry)

 

Muut:

Ari Hakala (SPR)
Pirita Laiho (Suomen Nuorisoseurat ry)

 

Kumppanuuspöytä tulee kokoontumaan ensimmäisen kerran maaliskuussa 2023.
Ensimmäisessä kokouksessa tullaan mm. nimeämään Kumppanuuspöydän
jäsenistä edustajat niihin hyte-​alatyöryhmiin,​ joihin on suunniteltu järjestöedustusta
(lasten ja nuorten hyte-​ryhmä,​ ikääntyvien ryhmä,​ esteettömyysryhmä,​
osallisuusryhmä,​ ehkäisevä päihde-​ ja mielenterveystyön työryhmä,​ terveet 
elämäntavat/elämäntapaohjaus,​ kulttuurihyvinvointi,​ työllisyys).

 

 

Ehdotus

Kehittämisjohtaja:

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta hyväksyy kumppanuuspöydän edustajat vuosille
2023-​2025 esityksen mukaisesti. 

 

 

Kokouskäsittely
Itä-​Uudenmaan kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta käsitteli tämän asian § 2 jälkeen. 
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Eila Kohonen ja Mikko Nieminen todettiin esteellisiksi (yhteisöjäävi) ja he poistuivat
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 

Pöytäkirjaan merkittiin,​ että Hannu Vihreäluoto poistui kokouksesta tämän asian
käsittelyn aikana klo 18.12.

Esittelijä muutti pohjaehdotustaan siten,​ että Uudenmaan Pelastusliitto lisätään
kumppanuuspöydän edustajaksi. 

Pöytäkirjaan merkittiin,​ että lautakunta piti neuvottelutauon klo 18.52-​19.07.

Päätös
Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uuteen
valmisteluun hakukriteerien ja kumppanuuspöydän kokoonpanon
tarkistamiseksi.
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§ 6
Kevään 2023 kokousaikataulu

IUHVADno-2023-411

Valmistelu ja lisätiedot:
kehittämisjohtaja Katja Blomberg,​ etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Esitys kevään 2023 kokousaikataulusta:

1.3.2023
5.4.2023
3.5.2023
31.5.2023

Kokoukset alkavat kello 17.00 ja ovat pääsääntöisesti paikan päällä. 

Ehdotus

Kehittämisjohtaja:

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta hyväksyy kokousaikataulun esityksen 
mukaisesti. 

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta hyväksyi 
yksimielisesti kokousaikataulun,​ johon tehtiin seuraava muutos:

5.4.2023
3.5.2023
31.5.2023 perutaan ja uuteen ajankohtaan palataan myöhemmin

Kokoukset alkavat klo 17.00 ja ovat pääsääntöisesti paikan päällä. 

Pöytäkirjaan merkittiin,​ että Jenna Perokorpi poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 20.01.
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Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §5, §6

Muutoksenhakukielto
 

Päätökseen,​ joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta,​ lainkohta: § 141.
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Oikaisuvaatimus
§4

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot,​ posti-​ ja käyntiosoite:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-​talo,​ Mannerheiminkatu 20 K 3 krs,​ 06100 Porvoo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 15.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
aluehallituksen kirjaamosta.
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